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CoBeT mo mnpoduiIaKTUKE NpPaBOHAPYIIEHUW Cpeau CTYACHTOB CO3JaH IO
IpUKa3zy IUPEKTOpa TEXHUKyMa U3 YHCla NMeJarorudyeckux paborHukos. CoBer
NpU3BaH 00BEAUHATH YCHIIMS MEAAarornueckoro, CTy/IeHY€CKOr0 KOJIEKTUBOB,
poauTened, COUHAIbHO-TICUXOJIOTUYECKONH CIIyKObl B CO3JaHUHM E€IUHOU
cUCTeMBI paboThl MO mpoduinakTuke O0€3HAA30PHOCTH W MPaBOHAPYUICHUN B
TEXHUKYME, paboTaeT cO CTyAEHTAMU U UX POAUTEIISIMU.

I. O0mue mojgoKeHUus

1. CoBer mnpodunakTUKH CO3JaH B TEXHUKyYMe JJsi paboThl 1O
npeaynpexaCHUIO MpaBOHAPYIIECHHH, IpECTYIUICHHUI, YKPETLICHUIO
JUCLUIUIMHBI CPEAN CTYIAEHTOB.

2. CoctaB coBera MPOGUIAKTAKH YTBEPKTAETCS MENarorudeCKuM COBETOM
TeXHUKyMa U COCTOUT M3 MpeJcenaTeNsi, ero 3aMeCTUTENs U WieHOB coBeTa (7
YeJIOBEK).

3. UnmeHaMu coBeTa SABIISIOTCS HanOOJIee OMBITHEIC COTPYAHUKHU TCXHHUKYMA.

4. PyKOBOIUT COBETOM NPOPHUIAKTUKH 3aMECTHUTEIb JHPEKTOpPa MO y4eOHO-
BOCTIMTATEIBLHOUN padoTe.

5. CoBeT npo(PuUIAKTUKH OCYIIECTBIISICT CBOIO JCATEIbHOCTh B COOTBETCTBUU C
nercTByOIMM 3akoHoaaTenbcTBOM, Konsennueir OOH "O npaBax pebeHka",
HOPMAaTHBHBIM JIOKYMEHTAM M MpHUKa3aM JUPEKTOPa TEXHUKYMa.

I1. lean nesteabHocTn CoBera:

1. TI'ymanusanus W JAeMOKpaTH3amus Y4uyeOHO-BOCHHUTATEIBHOTO Ipoliecca,
CO3/IaHME MAaKCHUMaJIbHO OJarompusTHBIX YCJIOBUH [IJs COTPYIHUYECTBA
IIpEeNoJaBaTeIe, CTYAEHTOB W MX pOJAMTEIIEM KaK IJIaBHOIO YCJIOBMSA
IPENOTBPALICHUS U NIPEOJOJICHUS OTKIOHEHUN B IOBEJCHUN CTYECHTOB.

2. @opMHUpPOBAHUE U PA3BUTHE €IMHOIO KOJJIEKTHBA TEXHUKYMa CO 3J0POBBIM
MOPAJIbHBIM KIMMAaTOM.

3. OGecneueHne KOOPAMHAIIUM JESTEILHOCTU BCEX 3BEHBEB, 00ECIIEYNBAIOIINX
KU3HEIESTEIBHOCTD CTYJICHUYECKOTO KOJIJIEKTHBA.

4. TloBbimenue 3(PGEKTUBHOCTH BOCHUTATENBHON pPabOThl CO CTYJEHTaMU,
pa3BuTHE OOIIECTBEHHOW aKTUBHOCTH, CAMOCTOSITEIbHOCTH, OTBETCTBEHHOCTHU
CTYAEHTOB 3a CBOM MOCTYNKH, NMPO(HUIAKTUKA HETAaTUBHBIX MPOSBICHUN Cpeau
CTYJIEHTOB.



5. Ilpeononenrue B CO3HAaHUU OTACIBHBIX CTYACHTOB 3a0JyXJEHUN, KOTOpbIE
c(hopMHUPOBANKCH B pe3ybTaTe HEMPABUILHOTO BOCITUTAHUS.

6. dopmupoBaHuE Yy CTYACHTOB NPABOBBIX MOHATUW, PETYJIUPYIOUIUX UX
MOBEJCHHUE.

7. @®OopMUPOBAHKUE HABBIKOB U MPUBBIYEK MPABOMEPHOTO MOBEICHUS.
8. [IpoTUBOCTOSIHUS HETATUBHBIM SIBJICHHUSM U BO3JCHUCTBUSIIM.
I11. 3agaum neareapbHoctu CoBera:

1. ITpoBOIUTHE MOHUTOPUHT COCTOSIHUS PA0OTHI B 3aBEJC€HUU 1O MPODUIAKTUKE
NPECTYNHOCTH, MPABOHAPYIIEHWH W HWHBIX JAEBHAHTHBIX MPOSBJIECHUHN cpeau
CTYJIEHTOB, 0000IIAET U aHATU3UPYET €TO PEe3yIbTaThI.

2. PaccMaTpuBaTh NEPCOHAIBHBIE JI€JIa CTYAEHTOB-HAPYyIIUTEIEeH NOPsIKA.

3. OcyuiecTBiaaTh KOHTPOJb 3a TMOBEJCHHEM CTYAEHTOB, HapyLIAIOIIUX
NpaBuja BHYTPEHHEro pacrnopsiaka.

4. IlpuBnekaTb CTYAEHTOB CKJIOHHBIX K IIpaBOHapyuieHusiM B  paboTy
KPY’KKOB, CEKIIUH, KIIyOOB.

5. IlpoBoauTe HMHAMBUIYAJIbHO-BOCHHUTATENIbHYI0 palbOTy CO CTyIEHTaMHU
J€BUAHTHOTO ITOBEJICHHUS.

6. BriHOCUTH HpO6JICMHI>IC BOIIPOCHI Ha 06CY}I(,IICHI/IC neacoBera M- AJIA
INPHUHATHUA PCIICHUA PYKOBOACTBOM TCXHUKYMaA.

7. 3aciaymuBaTh KypaTOpoOB TPYIIN O COCTOSHHH paldOThl B Tpymmnax, IO
YKPEIUICHUIO TUCIUIUINHBI U MPO(YUIAKTUKYA MPaBOHAPYIICHUN.

8. PaccmarpuBath BONPOCHI O COCTOSSHMM paboOThl MO MNpodUIaKTUKE
NpaBOHAPYLICHUH B IpyNnax TEXHUKyMa.

IV. OcymectBiaenue aesiteabHoctn CoBera

1. YncneHuslii 1 mouMeHHBIN cocTaB CoBeTa 1Mo MpOPUIAKTHKE YTBEPKIACTCS
Ha TEJaroruuyeckoM CoBeTe W 0OPMIISIETCS MTPUKA30M JAUPEKTOpPa TEXHUKyMa
Ha KaXIplid roj (n3bupaeTcs B coctaBe 7 4eyoBek); mpexacenarenem Coeta
M30UpaeTCs TUPEKTOP TEXHUKYMA UJIU €TO 3aMECTUTEb.

2. IlepuoauunocTh 3acenanuii CoBeTa oOmpeAenseTcss OOIIUM COCTOSHUEM
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npopuIakTUYeckoil paboTbl B TEXHHUKYME, MOPAJbHBIM KIUMAaTOM B
TEXHUKYME, HO HE MEHEE OJTHOI0 pa3a B CEMECTP, KPOME DKCTPEHHBIX CIIy4aesB.

3. Xon 3acemanuss CoBeTa M0 NOPOPUIAKTHKE U TMPUHATHIE PEUICHUS
MPOTOKOJHUPYIOTCS OJJHUM U3 YJIEHOB COBETA.

4. Pemenue CoBeTa NPUHHUMAETCS IYTEM TOJIO0COBAHUSA (OOJBITMHCTBOM
roJIOCOB).

5. Pabora CoBera mo mpoduiaakThke IJIaHUpyeTcs Ha yueOHbId roa. Ilnan
paboThl 00CYXKJaeTcsd Ha 3acelaHuM COBETa W YTBEPKIACTCA TUPEKTOPOM
TEXHUKYMa.

6. CoBeT mo mpoQuiIaKTUKE MPAaBOHAPYLUICHUN HE MOJYMHEH KOMHCCHUU IO
JieJ1laM HECOBEPUICHHOJETHUX, HO CBOIO pabOTy MPOBOJIUT B TECHOM KOHTAKTE C
HEW W JApPYTUMH MPaBOOXPAHUTEIBHBIMU OpraHaMH, OOIIECTBEHHBIMU
OpraHU3alUsAMH, KOTOPbIE TPOBOAST BOCIUTATEIbHYIO Pa0OTy CO CTyA€HTAMH.

7. llpm paccMOTpEHUMH NEPCOHANBHBIX JE€JI BMECTE CO CTYyACHTAMHU
MPUTIAIIAI0OTCS KYpaTOphl TPYIIbI U POJUTENN CTYICHTA.

8. OxkaspIBaeT KOHCYJIbTAaTUBHYIO, MCTOAMYCCKYIO IIOMOIIb POAUTCIAM B
BOCIIMTAHHUU MOJIOACKH.

9. PaccmarpuBaeT KOH(JIMKTHBIE CHUTyallMd, CBS3aHHBIE C MpoOJIEeMaMu
MEXJIUYHOCTHOTO OOIIeHUsA CTYAEHTOB 0Opa3oBaTeIbHOrO IMpolecca B
npeaesiax CBOEM KOMIIETCHIIUH.

10. IIpuBnekaeT Bpauyel-crelUAIUCTOB, PAOOTHUKOB MPABOOXPAHUTEIbHBIX
OpPTaHOB M JPYTHUX - K COBMECTHOMY DEIICHUIO BOIMNPOCOB, OTHOCSIIUXCA K
komnereHuuun Cosera.

V. Buapl 1eATeJIbHOCTH:

1. [legaroruueckasi npoQuIaKTUKA;

2. luarHocTuKa HHTEPECOB;

3. ImarHoCcTUKa CKJIOHHOCTEH, CIIOCOOHOCTEIA;

4. JInarHOCTHUKA U KOPPEKIIHS JIMYHOCTHOTO CaMOOTPEICICHUS CTYyAEHTOB;

5. Pa3paboTrka u mpoBeneHHWE MEpPONPUITHN IO CO3MAHUI0 OJArOMPUSITHBIX
YCJIOBUM 1711 CAMOPa3BUTHS IMYHOCTH B KOJIJIEKTUBE.



V1. KoHcyabTannoHHasA AeSATEJIbHOCTD:
1. TlpakTruueckue COBETHI IO BBIXOAY U3 MPOOIEMHON CUTYAIUU;

2. [lomomp B yCTAaHOBIECHUU NPHUYHH, KOTOPBIE MPUBOIAT K BOSHUKHOBEHUIO
npoOJieM U pelIeHus ux;

3. HpOCBCTI/ITCHLCKaH ACATCIIBHOCTD,

4. PacnpocTpaHeHue 3HAHUM MO MPaBy, MCUXOJIOTHH, COLIMOIOTUU, MEIULIUHBI,
KOTOpbIE CHOCOOCTBYIOT 3(G()EKTHBHOMY pEHICHUIO 3a4ad NpOo(HIAKTUKU
paBOHAPYIICHUN U O€3HA30PHOCTH;

5. OsHakomiieHHE TMpenojaBaTesieil, poauTened C OCHOBAMU BO3PaCTHOU
MICUXOJIOTUH;

6. IlpakThueckoe WCMOIB30BAHUE TMOJYYEHHBIX 3HAHUI B PEIICHUU
KOHKPETHBIX BOIPOCOB 00y4YeHUS U BOCIIUTAHUS.

VIl. ®ynknuu CoBera:
- BBIICHCHHE OTKJIOHCHHUH B ITOBEJCHHUH CTYJICHTOB;
- BBIICHEHHE PEATbHOTO COCTOSIHUSI y4€OHO-BOCTIUTATEIBHOTO IPOIIecca;

- ICUXOJIOrO-NIEJaroru4eckoe BO3JECHCTBUH Ha CTYJIEHTOB C Y4YETOM
KOHKPETHBIX YCJIOBUMN U JINYHOCTEM;

- pa3paboTka HOBBIX 3(PGEeKTUBHBIX (GOPM H METOAOB pEarupoBaHHs Ha
0XHJIAEMYI0O U PEaJbHYIO CHUTYallMi0, C OTKJIOHEHUSMH B MOBEJECHUH WU C
HapyILICHUSAMHU MOPaIbHO-TIPABOBBIX HOPM;

- BBI60p aHCKBaTHOﬁ CHCTEMBI pa6OTBI CoBeTa Ha OCHOBE aHajaM3a U OIICHKH
CYmECTBYIOIICTO ITOJOXKCHHUA,

- IPOTHO3MPOBAHUE PE3YJbTATOB BJIMUSHUS NEIATOTUYECKUX MEPONPUATHUA Ha
CTYJIEHTOB C OTKJIOHCHUSIMH B IIOBEJCHUU.

B nesarenpHoct CoBeTa HCHOJIB3YIOTCS pasHOOOpasHble (OPMBI U METOABI
KOJUIEKTUBHOM, TpyNIOBOW, WHAMBUIYyalbHOW paboThl, oOpameHue 3a
IIOMOIIBI0 K POAUTENSAM, IPABOOXPAHUTEIBHBIM OpPraHaM, MEIULMHCKUM
YUYPEKIACHHUSAM, COLIMOJIOTUYECKUM ciayxk0am, opraHam MECTHOTIO
CaMOYIIPABJICHUS.

VII. [IpaBa u 00513aHHOCTH COBETA MO NPOPUIAKTUKE



CoBer npopuIaKTHKH 00513aH:

- pa3pabaTbiBaThb M BHEIPATH CUCTEMY B3aUMOJEUCTBUS aIMUHUCTPALUU U
npernojaBareield TEXHUKyMa ¢ 00LeCTBEHHOCThIO, MPU3BAHHOM OCYILECTBIISITh
npodHIaKTUKY TpaBOHAPYUICHUN U MPECTYIICHUH;

- CHOoCOOCTBOBAaTh TMOBBIMIECHUIO 3P(EKTUBHOCTA pabOThl TEXHUKyMa IO
npo¢uIaKTUKE TPABOHAPYIIEHUH CTYAEHTOB;

- U3y4yaTh COCTOSIHME NMPO(UIAKTUYECKOW PabOThl B TEXHUKYME MO TpyIam,
O0COOEHHOCTSM Pa3BUTHUS JIMYHOCTU CTYJIEHTOB, KOTOPBhIE OTHOCATCS K "Tpymie
pucka" ¥ UX BHEYPOUHYIO 3aHATOCTb;

- mpurimamarth Ha 3acemaHuss CoBera TPOYUIAKTHKKA TIO PACCMOTPEHUIO
MEPCOHAJIBHBIX JE€JI CTYJACHTOB POIUTENEH 3TUX CTYIEHTOB WIH JHUI[ HX
3aMEHSIOIINX;

- OCYIIECTBJATh KOHCYJIbTALMOHHO-MH(OPMALMOHHYIO JESITEIbHOCTb JUJIs
KOJUIEKTHBA MPENOAABATENEN U POAUTEIECH;

- KOHTPOJIMPOBATDH BBINIOJJHCHUC ITPUHATBIX pGIHGHI/IfI;

- aHAJIM3UPOBATH CBOIO JAESITEIBHOCTb, BBICTYIATh C OTYETOM O pe3yJbTaTax Ha
COBEIIAHUAX HE peXe 2-X pa3 B rof;

- 1aBaTh MHAMBUAYAIbHbIE U KOJUIEKTUBHBIE PEKOMEHIAIMU MPENOJaBaTEIIsIM,
KypaTopam rpyIii, pOAUTENSAM [0 BONPOCAM KOPPEKILINU MOBEICHUS CTyJeHTaM
U NPOBEJCHUS MPOPUIAKTUYECKON pPabOThI ¢ HUMU;

- oOcyxnarb Ha pOJUTEIBCKMX COOpaHMSAX ©  4Yacax Kyparopa
paBOHAPYILIECHUS CTYACHTOB;

- XOHaTaﬁCTBOBaTL nepea npaBoOOXpaHUTCIbHBIMH OpraHaMu, O IPHUHATHHU MCP
BOBHCﬁCTBHH B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM IIOPAOKE.

VIII. Jokymentanus CoBera
- [Ipukas o co3ganuu coBeTa Mo nNpopuIakTUKe MpaBOHAPYIICHUH;
- [Inan paGoThl coBeTa Mo NpoPuIakTUKE NPaBOHAPYLIECHUN;

- IIpOTOKOJIBI 3aceIaHUM.
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	В деятельности Совета используются разнообразные формы и методы коллективной, групповой, индивидуальной работы, обращение за помощью к родителям, правоохранительным органам, медицинским учреждениям, социологическим службам, органам местного самоуправл...
	VII. Права и обязанности совета по профилактике
	Совет профилактики обязан:
	- разрабатывать и внедрять систему взаимодействия администрации и преподавателей техникума с общественностью, призванной осуществлять профилактику правонарушений и преступлений;
	- способствовать повышению эффективности работы техникума по профилактике правонарушений студентов;
	- изучать состояние профилактической работы в техникуме по группам, особенностям развития личности студентов, которые относятся к "группе риска" и их внеурочную занятость;
	- приглашать на заседания Совета профилактики по рассмотрению персональных дел студентов родителей этих студентов или лиц их заменяющих;
	- осуществлять консультационно-информационную деятельность для коллектива преподавателей и родителей;
	- контролировать выполнение принятых решений;
	- анализировать свою деятельность, выступать с отчетом о результатах на совещаниях не реже 2-х раз в год;
	- давать индивидуальные и коллективные рекомендации преподавателям, кураторам групп, родителям по вопросам коррекции поведения студентам и проведения профилактической работы с ними;
	- обсуждать на родительских собраниях и часах куратора правонарушения студентов;
	- ходатайствовать перед правоохранительными органами, о принятии мер воздействия в установленном законом порядке.
	VIII. Документация Совета
	- Приказ о создании совета по профилактике правонарушений;
	- План работы совета по профилактике правонарушений;
	- Протоколы заседаний.

